
CORPORACION COLEGIO CRISTOBAL COLÓN 
THE COLUMBUS SCHOOL 

NIT 890.902.829-9 

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 2150 de diciembre 20 de 2017 Artículo 1.2.1.5.1.41. y 
1.2.1.5.4.13, Registro web- numeral 9., los suscritos Representante Legal y Revisor Fiscal de la Corporación 
Colegio Cristóbal Colón The Columbus School, NIT 890.902.829-9, certifican que: 

1. Los pagos laborales a los cargos directivos,  gerenciales y de control, tienen su respectivo pago de

los aportes a la seguridad social y parafiscales.  La Rectora, la Gerente Administrativa y Financiera

y la Directora Jurídica tienen vínculo laboral con la Corporación.

2. El presupuesto destinado a remunerar, retribuir o financiar cualquier erogación, en dinero o en

especie, por nómina, contratación o comisión, a las personas que ejercen cargos directivos y

gerenciales, no excedan del treinta por ciento (30%) del gasto total anual de la Entidad.

Nombre Identificación Cargo Concepto 

Ruth Mónica Allen 286.368 Rectora (Representante Legal Principal) Laborales 

Elen Xiomara Yepes Vásquez 43.612.846 Gerente Administrativa y Financiera 
(Representante Legal Suplente) 

Laborales 

Mónica Uribe Gómez 32.242.769 Directora Jurídica (Representante Legal 
Suplente) 

Laborales 

Durante el año 2022 los pagos salariales a cargos directivos,  gerenciales y de control ascendieron a: 
Mil Ciento Noventa y Dos Millones Noventa y Ocho Mil Pesos M/L ($1.325.521.000). 

La presente certificación es emitida el 22 de junio de 2023. 

_________________________ _____________________________  

Elen Xiomara Yepes Vásquez Liliana Andrea Ballesteros Londoño 

Representante Legal Suplente Revisora Fiscal 

C.C 43,612,846 Miembro de Gerencia & Control S.A.S 

T.P. 145545-T 




