
 

 

DECLARACIÓN DE RESPONSABILIDAD SOCIAL Y SOSTENIMIENTO 
 

YO:    
 

Mayor de edad, identificado con la cédula de ciudadanía No.    
 

Expedida en:  , obrando en nombre y representación de la sociedad    
 

  , mediante la firma de este 

documento, certificamos: 
 

Atributo Si No Ampliación 

Existen y se aplican periódicamente procesos de 

evaluación y mejoramiento en relación con las 

diferentes variables que afectan a la satisfacción y 

motivación de todo el personal de la empresa 

   

Existen criterios y procedimientos claros, 

orientados a la integración de la diversidad 

económica, étnica, cultural, religiosa, de género y 

de capacidades entre los empleados (donde) 

   

Existen criterios y procesos de selección de 

proveedores, congruentes con el enfoque de la 

responsabilidad social, tales como la prohibición 

del trabajo infantil, relaciones de trabajo que den 

cumplimiento a la legislación laboral, adopción de 

estándares ambientales, entre otros? 

   

Cumplen la normatividad respecto a la seguridad  

y salud en el trabajo 

   

Tiene una política de sostenibilidad    

Promueven acciones ecológicas y sostenibles 

(cuales) 

   

Implementa programas de ahorro de agua, 

energía y residuos 

   

Están en proceso de certificación o está certificado 

en sostenibilidad o gestión ambiental 

   

 

Cuenta con alguna certificación (indicar cuál)    



 

 
 

 

Se suscribe el día  de  , en la ciudad de    
 

 

Nombre Representante Legal   
 

Cargo:    
 

C.C:    
 

 

Firma:    


