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' El Colegio ofrece un contrato anual por ano escolar,

Matricula preferencial para hijos en TCS

’ El Colegio ofrece una tarifa preferencial en The Columbus

&
%

renovable después del contrato inicial. School hasta para dos ninos.
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Incrementos salariales 2
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Cada ano, el salario en pesos se ajustara en un monto El Colegio ofrece 2 dias personales y alrededor de 11
determinado por la Junta Directiva y la Asamblea de semanas libres durante el afno (incluyendo vacaciones) y
Padres.

feriados colombianos para el personal académico.

El personal administrativo tiene un paquete de dias libres
durante el afio escolar, asi como 15 dias de vacaciones en
diciembre.
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El personal local esta cubierto por un plan médico El Colegio proporciona transporte hacia y desde la
colomnbiano (EPS). El Colegio también ofrece un plan de institucion todos los dias durante los periodos académicos
seguro adicional subsidiado al 50%. a lo largo de rutas predeterminadas.

Programa de Maestria en nuestro campus @ Actividades de bienestar

iNuestro personal puede inscribirse en un Programa de Uso del gimnasio del colegio, clases de yoga gratuitas.
' Maestria en Estudios Multidisciplinarios de la Universidad }

Estatal de Buffalo en SUNY aqui mismo en nuestro propio
campus! El Colegio subsidia sustancialmente el programa
para los miembros del personal. Encuentre mas
informacién aqui.

‘? Clases de inglés ﬁ Planes corporativos

The School offers discounts of up to 50% for local

' employees. como: celulares, salud, polizas de vida y vehiculos a

precios mas bajos que en el mercado y con la posibilidad

' Ofrecemos planes corporativos a todo el personal en temas
de pagarlos a traves de nomina.
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